VALSTYBES IMONES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS
(2023 m. deSimtas posédis)

2023-10-13 Nr. 2V-3825
Vilnius

Dalyvauja valstybés jmonés ,,Regitra“ (toliau — V] ,,Regitra, Imoné) valdybos (toliau — Valdyba)
nariai: O. MaSal¢ (Valdybos pirmininké), G. Blazgien¢, 1. Gasperé, P.RuSkus. T. Tuménas savo
vertinimus ir balsavimo numatytais klausimais biuletenj pateiké el. pastu. Posédyje dalyvauja visi paskirti
Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja Imonés generalinis direktorius V. Dominauskas.

Atskirus darbotvarkéje numatytus klausimus pristaté Audito komiteto pirmininké N. Patackiené ir
Jmonés darbuotojai: R. Cetkauskien¢, Veiklos administravimo departamento direktoré; T. Kaskonas,
Turto valdymo skyriaus specialistas; V. Survila, Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy (SIT)
departamento IT paslaugy valdymo vadovas; T. Paliulis, Paslaugy valdymo ir vystymo departamento
direktorius; E. Bogavicius, Veiklos atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus korupcijos prevencijos
(atitikties) pareigiinas; V. Zekonis, Teisés skyriaus vadovas. Taip pat dalyvavo E.Plokstys, Imonés
profesinés sgjungos pirmininkas, ir A. Danilevicius, Darbo tarybos pirmininkas.

Posédzio pirmininké — O. Masalé, Valdybos pirmininké.
Posédzio sekretorius — Z. Staskevicius, Jmonés Strateginio planavimo ir veiklos efektyvumo
skyriaus specialistas.

Posédis vyko Imonés administracijos patalpose (Vilnius, Liepkalnio g. 97A).
Posédzio pradzia 8.00 val. Pabaiga 15.15 val.

Valdybos nariai aptaré posédzio darbotvarkés projekta. Darbotvarkei pritarta, kiek pakeitus
klausimy aptarimo eilisSkuma:
Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.
Audito komiteto veiklos per 2023 m. III ketvirtj jvertinimas.
Audito komiteto sitilymy dél galimy vidaus audity temy 2024 metais aptarimas.
Pra¢jusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.
Imonés veiklos aktualijy aptarimas.
D¢l projekto, numatancio vairuotojo pazymejimo galiojimo stabdyma, kai néra galiojancios
asmens med1c1n1nes pazymos, jgyvendinimo.
7. Vieningos, centralizuotai teikiamy paslaugy valdymo sistemos diegimo, konsoliduojant visas
teikiamas Jmonés paslaugas j vieng kliento savitarnos portala, projekto eigos pristatymas.
8. Del galimybés Imonei siekti ISO 27001 standarto.
9. Vaizdo egzaminy automobiliuose steb¢jimo ir jraSymo jrangos pirkimo eigos pristatymas.
10. Vykdomuy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas.
11. Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas.
12. Dél pritarimo didelés vertés sandoriui (automobiliy veiklos nuomos pirkimui).
13. Susitikimas su Profesinés sgjungos ir Darbo tarybos vadovais.
14. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.
15. Kiti klausimai.
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1. SVARSTYTA. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

Aptartos jvairios Valdybos veiklos aktualijos.



2. SVARSTYTA. Audito komiteto veiklos per 2023 m. III ketvirtj jvertinimas.

Audito komiteto pirmininké N. Patackieng pristaté Audito komiteto veiklos per 2023 m. III ketvirtj
ataskaitg. Pateiktas sitilymas Audito komiteto ataskaitas Valdybai teikti du kartus per metus.

Valdybos nariai aptar¢ pateikta informacija ir galimybe Audito komiteto ataskaitas rengti du arba
tris kartus per metus.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. ISklausyta informacija apie Audito komiteto veikla per III ketvirt;.

2. Ivertinti poreikj Audito komiteto veiklos ataskaitas rengti kas ketvirtj ir priimti atitinkama
nutarimg kitame Valdybos posédyje.

3. SVARSTYTA. Audito komiteto siilymuy dél galimy vidaus audity temy 2024 metais
aptarimas.

Audito komiteto pirmininké N. Patackiené pristaté sitiloma Imonés vidaus audito veiklos 2024 m.
plang. I8déstyti argumentai dél sriciy, kurias sitiloma audituoti, pasirinkimo.

Valdybos nariai ir Jmonés generalinis direktorius aptaré pateiktus sitilymus. Valdyba teigiamai
ivertino Audito komiteto ir Vidaus auditorés tikslus jvertinti kuo daugiau Imonés veikly, taciau
atsizvelgiant ] ribotus resursus tiek vidaus audito, tiek kituose padaliniuose, nutarta planuoti didziausio
reik§mingumo sriciy auditus.

VALDYBOS SPRENDIMAS:
1. Pritarti tokioms vidaus audity 2024 m. temoms:
e Transporto priemoniy tapatumo nustatymo vykdymo;
Informacijos apie pazeidimus Imonéje valdymo;
Viesyjy pirkimuy;
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (BDAR) reikalavimy laikymosi *;
e Kibernetinés saugos, pagal TIS2 direktyvos jgyvendinimo reikalavimus, *.
* - auditai atliekami isorinio paslaugos teikéjo.
2. Atsizvelgiant | generalinio direktoriaus V. Dominausko iSsakytg likesti, paprasyti Audito
komiteto organizuoti Jmonés vadovaujantiems bei kitiems suinteresuotiems darbuotojams mokymus
tema: Vidaus auditas. Vidaus kontrolé — tikslas, paskirtis, jgyvendinimas, bendradarbiavimo galimybeés.

4. SVARSTYTA. Praéjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

Valdybos nariai ir Imonés generalinis direktorius aptaré¢ 2023 m. rugséjo 27 d. vykusio Valdybos
posédzio metu priimty sprendimy jgyvendinimo eigg.

Nr. Valdybos sprendimas Komentaras apie jgyvendinimo eiga

1. Dél vieSuosius ir privacius interesus | Patvirtintas Pareigy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti
turin¢iy deklaruoti asmeny rato iSplétimo. | privacius interesus, sgraso pakeitimas, kuriuo j deklaruojanciyjy sarasa

jtraukti valstybés jmonés ,,Regitra® audito komiteto pirmininkas ir
nariai.

2. D¢l darbo grupés vairavimo egzaminy | Darbo grupé vykdo reguliarius (kassavaitinius) sutikimus, kuriy metu
vertinimo kriterijy taikymo analizei ir | analizuojamos situacijos ir gryninamos pakeitimy sritys ir tolesni
aptarimui sudarymo ir veiklos. veiksmai. Kaip ir planuota, darbo grupés veikla bus baigta mety

pabaigoje.

3. Dél situacijos su egzaminuotojy trikumu. | Pakeista kandidaty | egzaminuotojus prasymy pateikimo platforma.
Siekiant pritraukti daugiau ir jvairesniy kandidaty, buvo jgyvendintos
komunikacijos kampanijos.

4. Dél  naujos  kolektyvinés  sutarties | Kolektyvinés sutarties derinimas vyksta pagal numatyta plana, tgsiasi

sudarymo. konstruktyvios derybos.

5. Dél Imonés 2024-2027 m. veiklos | Planuojama projekta Valdybai pateikti iki §. m. lapkricio 8 d.
strategijos projekto rengimo.




6. D¢l vykdomy vieSyjy pirkimy platesnio | VieSinimo galimybés jvertintos ir numatytos.
vieSinimo, siekiant pritraukti daugiau
tiekéjy.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie pra¢jusio posédzio sprendimy
jgyvendinima.

5. SVARSTYTA. Imonés veiklos aktualijy aptarimas.

Generalinis direktorius V. Dominauskas supazindino su Imonés veiklos finansiniais rezultatais, i§
bankuose laikomy depozity gaunamomis paliikanomis, taip pat 2023 m. finansiniy rezultaty prognoze.

Pazyméta, kad lyginant su 2022 m. tuo paciu laikotarpiu, reguliuojamos veiklos pajamos padidéjo
6 proc., o komercinés iSaugo 22 proc. I§ komerciniy paslaugy gaunamos pajamos sudaro 25,5 proc. visy
Imonés gaunamy pajamy.

Svarbiausios naujienos Jmonés veikloje:

- Spalio 12 d. duomenimis jau i¥duoti 3231 valstybinio registracijos numerio zenklai (VNZ) su
Vy¢io zenklu.

- Numatyta, kad bus perziiirima didesnés paklausos VNZ kainodara, nes, pavyzdziui, tokie
VNZ prickaboms néra populiarts.

- Iki kity mety vasario ménesio numatoma perziiiréti ir, esant poreikiui, koreguoti komerciniy
paslaugy kainas.

- Tesiasi Imonés padaliniy vadovy atranka. Buvo organizuoti mokymai naujai prisijungusiems
vadovams.

- V3] Valdymo koordinavimo centro atlikto Gerosios valdysenos vertinime Imonei skirtas A
reitingas — svarbu pazymeéti, kad Imoné¢ iSlaiké A reitingg net Siemet vykdant organizacing transformacija.

- I8klausyta informacija dé¢l vairuotojo kvalifikacijos korteliy iSdavimo paslaugy termino
nukélimo. LR Seimo valdybai pakeitus rudens sesijos plenariniy posédziy grafika, Vidaus reikaly
ministerijos pateiktas Saugaus eismo automobiliy keliais jstatymo pakeitimo projektas, kuriuo buvo
siiloma nukelti vairuotojo kvalifikacijos korteliy i§davimo terming iki 2024 m. liepos 1 d., gali biiti
nesuspétas priimti iki 2023 m. lapkricio 1 d.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. ISklausyta informacija apie Imonés veiklos aktualijas.

2. PapraSyti Imonés vadova kitame Valdybos posédyje pristatyti prioritetinius Imonés vykdomus
bei planuojamus projektus ir iniciatyvas.

6. SVARSTYTA. Dél projekto, numatancio vairuotojo paZzyméjimo galiojimo stabdyma, kai
néra galiojancios asmens medicininés pazymos, jgyvendinimo.

Papildomai dalyvavo Paslaugy valdymo ir vystymo departamento direktorius T. Paliulis, kuris
kartu su V. Dominausku pristaté esama situacijg ir numatomg veiksmy (iskaitant placig komunikacine-
informacin¢ kampanija) plang. Pazyméta, kad turimais duomenimis, 2024 m. sausio 1 d. daugiau nei 298
tukst. Salies vairuotojy gali biiti nepasitikring sveikatos nustatyta tvarka ir neturéti atitinkamos
medicininés pazymos, vadinasi, jy vairuotojy pazyméjimai bus negaliojantys. Numatyta, kad asmenys
apie jy vairuotojo pazymejimo ir medicininés paZymos galiojimg galés pasitikrinti prisijungg prie
Vairuotojy portalo.

Diskusijos metu aptartas bendradarbiavimas su Sveikatos apsaugos ministerija (SAM) ir
poliklinikomis, kuriose galimas Zymus medicinines paZymas norin¢iy gauti asmeny antplidis.
Konstatuota, kad SAM kol kas néra jvertinusi galiojanCios vairuotojy sveikatos patikrinimy tvarkos
aktualumo, nustatancio kokiu daznumu turi buti tikrinama vairuotojy sveikata priklausomai nuo jy
amziaus.



VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie vykdomas ir planuojamas priemones,
jgyvendinant teisés akto, numatancio vairuotojo pazyméjimo galiojimo stabdyma, kai néra galiojancios
Sio asmens medicininés paZymos, nuostatas.

7. SVARSTYTA. Vieningos, centralizuotai teikiamuy paslaugy valdymo sistemos diegimo,
konsoliduojant visas teikiamas Imonés paslaugas j viena kliento savitarnos portala, projekto eigos
pristatymas.

Informacijg pristaté ir pakomentavo Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy (SIT)
departamento IT paslaugy valdymo vadovas V. Survila. Pademonstruotas iki Sio laiko sukurtos sistemos
dalies vizualus vaizdas ir veikimas. Pazyméta, kad iki mety pabaigos planuojama baigti kurti moké&jimy
ir logistikos modulius — tuo paciu bus baigtas sistemos karkaso formavimas.

Valdybos nariai pazymeéjo, kad portalo kiirimo tempai yra per 1éti, nes klienty ir darbuotojy
lukescCiai centralizuotoms paslaugoms yra auksti. Pasiiilyta terminuotam darbui samdyti papildomus
darbuotojus bei sudaryti komandas, kurios vienu metu galéty j sistema integruoti kelias paslaugas.

NUTARTA. Pavesti Imonés vadovui ir SIT departamentui kitame Valdybos posédyje pateikti a)
numatoma tolesniy darby grafika; b) numatoma 1éSy poreikj; ¢) pasitlymus dél galimo komandy, kurios
uztikrinty paslaugy integravima j sistemg, formavimo.

8. SVARSTYTA. Dél galimybés Imonei siekti ISO 27001 standarto.

SIT departamento IT paslaugy valdymo vadovas V. Survila pakomentavo Valdybai pateikta
medziagg. Pazymeéta, kad standartas LST ISO/IEC 27001 apibrézia reikalavimus, skirtus dokumentais
iformintos informacijos saugos vadybos sistemos parengimui, jgyvendinimui, naudojimui, steb¢jimui,
analizei, priezitirai ir tobulinimui, atsizvelgiant j organizacijos vykdomos veiklos bendrosios rizikos
vertinimg. Pagal turimg informacijg tokio standarto diegimas paprastai trunka daugiau nei 2 metus.

NUTARTA:

1. Pritarti tam, kad Imonei tikslinga siekti ISO 27001 standarto.

2. Kitame Valdybos posédyje aptarti galimus standarto diegimo terminus, zmogiskyjy resursy ir
finansinius poreikius.

9. SVARSTYTA. Vaizdo egzaminy automobiliuose stebéjimo ir jraSymo jrangos pirkimo
eigos pristatymas.

Klausimag pristaté SIT departamento IT paslaugy valdymo vadovas V. Survila.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Imonés vykdomo vaizdo egzaminy
automobiliuose steb¢jimo ir jraSymo jrangos pirkimo eiga.

10. SVARSTYTA. Vykdomu antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas.

Imonés Veiklos atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus korupcijos prevencijos (atitikties)
pareiginas E. Bogavicius Valdybos nariams pateiké informacija apie jvykdytas ir vykdomas korupcijos
prevencijos priemones. Tarp jy:

e jgyvendinat prevencijos plano 2.11 priemon¢, VRM iSsiystas pasitilymas dél asmeninius ir
(arba) darbo rySius Lietuvoje galin¢iy patvirtinti dokumenty ir esamo teisinio reguliavimo tobulinimo;

e igyvendinant prevencijos plano 3.1 priemong, Imonés vadovy komandai organizuoti
videomokymai apie galimas korupcines situacijas;



e patvirtintas Pareigy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, sgraSo
pakeitimas, kuriuo j deklaruojanciyjy sarasa jtraukti Jmonés Audito komiteto pirmininkas ir nariai.

Diskusijos metu taip pat aptarti klausimai:

e aptartos vykdomos priemonés dé¢l neteiséto registravimosi | egzaminus uzkardymo;

e aptartos vykdomos priemones del atsakomybeés taikymo asmenims, kurie teorijos egzaminy
metu naudoja draudziamg informacijos priémimo-perdavimo jranga.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie vykdomas korupcijos prevencijos
priemones.

11. SVARSTYTA. Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo
aptarimas.

Teisés skyriaus vadovas V. Zekonis informavo, kad Vie$ojo administravimo jstatymo pakeitimo
projekta svarsté LR Seimo Valstybés valdymo ir savivaldybiy komitetas, laukiama projekto svarstymo
LR Seimo 2023 m. rudens sesijoje.

Aptartos rizikos dél galimo Jmonés reorganizavimo j AB teisés akty priémimo vélavimo.

VALDYBOS SPRENDIMAS. ISklausyta informacija apie Imonés juridinio statuso keitimo darby
eiga, igyvendinant patvirtintg veiksmy plang.

12. SVARSTYTA. Dél pritarimo didelés vertés (vir§ 150 tiikst. eury be PVM) sandoriui
(automobiliy veiklos nuomos pirkimui).

Veiklos administravimo departamento direktoré R. Cetkauskien¢ ir Turto valdymo skyriaus
specialistas T. KaSkonas pristat¢ informacijg apie numatomg transporto priemoniy nuomos 4 daliy
pirkima, kuris biitinas atsizvelgiant | keturias baigianc¢ias galioti automobiliy veiklos nuomos sutartis.
Numatoma jsigyti 6 lengvuosius automobilius Jmonés padaliniy poreikiams ir 3 krovininius automobilius
vairuotojy egzaminavimui.

Aptarimo metu pazyméta, kad spalio 2 d. egzaminavimui pradéti naudoti 12 naujy hibridiniy
jkraunamy lengvyjy automobiliy. Siuo metu Imonéje vairuotojy egzaminavimui naudojami 95 lengvieji
automobiliai, 1§ kuriy 17 yra jkraunami hibridiniai modeliai. Tai yra Sie automobiliai jau sudaro beveik
18 proc. visy vairuotojy egzaminavimo veiklai naudojamy lengvyjy automobiliy. Taip Imon¢ prisideda
prie tvarumo srities priemoniy vykdymo.

NUTARTA. Bendru sutarimu pritarti automobiliy veiklos nuomos vieSajam pirkimui teikime
Valdybai nurodytomis sglygomis.

13. SVARSTYTA. Susitikimas su Profesinés sajungos ir Darbo tarybos vadovais.

Susitikime dalyvavo Jmonés profesinés sgjungos pirmininkas E. PlokStys ir Darbo tarybos
pirmininkas A. Danilevicius. Diskusijos metu aptartos kelios darbuotojams aktualios temos.

1) Dél darbuotojy darbo uzmokescio.

E. Plokstys teiravosi, ar kitgmet ketinama didinti darbuotojy darbo uzmokestj. V. Dominauskas
informavo, kad Siuo metu vidutinis darbo uzmokestis Salyje yra apie 2200 eury (jskaitant mokescius), o
Imongje jis siekia 2378 eurus.

O. Masalé¢ pabreze, kad darbuotojams atlyginimai buvo didinti tiek 2022 m., tick 2023 metais. Be
to, tick Siemet, tiek pernai, uz gerus Imonés rezultatus darbuotojams mokétos metinés premijos, vyko
jvairios finansinés ir kitos motyvacinés kampanijos, darbuotojai draudziami sveikatos ir civilinés
atsakomybés draudimais, organizuojami darbuotojy renginiai, jvairls mokymai, vykdomos kitos



priemonés. Vienas Sios Valdybos darbo prioritety yra Imonés darbuotojy gerové ir kultiiriné
transformacija, todel atsizvelgiant } 2023 mety veiklos finansinius rezultatus bus jvertinta tolesnio atlygio
didinimo galimybé¢, kartu atsizvelgiant | pareigybiy lygiy bazinio darbo uzmokescio dydziy intervalus,
kurie nustatomi vertinant atitinkamg Salies darbo rinka, bei vykdomos kitos motyvacinés priemongs.

2) Dél darbo grafiko Sestadieniais.

Visi posédzio dalyviai sutaré, kad Imonés veiklos prioritetas — trumpinti klienty laukimo |
egzaminus laika. Be to, svarbu pritraukti j Imong naujus darbuotojus (egzaminuotojus) bei skatinti kolegas
siekti vidinés karjeros. Tod¢l Valdybos nariai papra$¢ Profesinés sgjungos ir Darbo tarybos taip pat
prisidéti prie tinkamy darbuotojy egzaminavimo srityje paieskos.

O. Masalé¢ pasitlé darbo grafiko SeStadieniais klausimg integruoti j Imonés egzaminavimo centry
veiklos strategija, kurig numatyta parengti iki kity mety vasario pabaigos. Siam sitilymui visi posédzio
dalyviai pritaré.

3) Dél Darbo tarybos nariu veiklos.

Darbuotojy atstovai pastebéjo, kad kai kuriems Darbo tarybos nariams (egzaminuotojams)
nesudaromos salygos dalyvauti Darbo tarybos posédziuose. Aptariant Sig tema pazymétas butinumas
atsizvelgti | visy suinteresuoty pusiy poreikius: dalyvauti Darbo tarybos veikloje ir aptarnauti klientus,
kuriems egzamino laikai jau suplanuoti.

Darbo tarybos atstovui A. Danileviciui pasitilyta pagal galimybe numatyti preliminary Darbo
tarybos posédziy grafika. Tai leisty vadovams tinkamai planuoti egzaminus, o jei poreikio posédziui nebus
— egzaminuotojai galés vykdyti tiesiogines funkcijas, ir atsiras galimybé atidaryti papildomus egzaminy
langus.

4) Dél galimy darbuotoju diskriminacijos apraisku.

Darbuotojy atstovai iSsaké pasteb¢jimus deél galimo atlygio skirtumo vienodas funkcijas
atliekantiems darbuotojams. Valdybos nariai pabréze, kad jokia diskriminacija Jmonéje néra ir nebus
toleruojama. Atlygis nustatomas pareigybés réziuose, atsizvelgiant j darbuotojo kompetencija, vykdomas
funkcijas ir patirtj. Klausimus del konkretaus darbuotojo atlyginimo dydzio reikéty aptarti su tiesioginiu
vadovu, o nesant galimybei ar to nenorint, galima kreiptis j Jmonés Zmoniy ir kultiiros vystymo skyriy.

5) Dél civilinés atsakomybés draudimo Imonés darbuotojams.

Konstatuota, kad visa i§sami informacija apie civilinés atsakomybés draudimo taikymag Imonés
valdybos nariams, vadovui ir kitiems darbuotojams buvo pristatyta Teisés skyriaus vadovo V. Zekonio
$. m. geguzés menes]. Kartu buvo pateikti ir pavyzdziai, kai draudimas kompensavo netyCine Zalg, Imonés
darbuotojy padaryta treciosioms Salims. V. Dominauskas akcentavo, kad visa §i informacija yra Imonés
intranete, kad bet kuris darbuotojas galéty su ja susipaZzinti.

6) Dél Imonés jvaizdzio visuomenéje bei dalykinés reputacijos.

Diskusijos metu aptartas tinkamos Imonés reputacijos formavimo poreikis. Pazyméta, kad
neigiama jtaka gali daryti ir tendencingi Zziniasklaidos straipsniai, paciy darbuotojy komentarai
socialiniuose tinkluose. Kartu aptarta ir komunikacijos tvarka, kuri numato, kas ir kokiais klausimais
komunikuoja su ziniasklaida ir iSoriniais partneriais bei priminta, kur kreiptis gavus paklausima
komentarui.

7) Sutarta, kad kitas Valdybos ir Profesinés sgjungos bei Darbo tarybos atstovy susitikimas jvyks
2024 m. kovo ménesj. Jei bus skubiy klausimy iki Sio susitikimo, bet kada galima kreiptis i Valdybos
narius.



14. SVARSTYTA. Kito valdybos posédzio darbotvarkeés aptarimas.
Valdybos nariai aptaré kito posédzio darbotvarkés temas.

NUTARTA. Patvirtinti kito Valdybos posédzio, kuris vyks §. m. lapkri¢io 24 d. nuotoliniu budu,
numatomus aptarti klausimus:

1) Valdybos veiklos aktualijy aptarimas (40 min.).

2) Praéjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas (20 min.).

3) Imonés veiklos aktualijy aptarimas. Pazintis su naujai priimtais padaliniy vadovais (40 min.).

4) Per devynis ménesius pasiekty VI ,,Regitra“ veiklos ir finansiniy rodikliy jvertinimas, imonés
2023-2026 mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy
reikSmiy, pasiekty per devynis ménesius, aptarimas (40 min.).

5) Imonés finansinés rizikos valdymo jvertinimas (20 min.).

6) Viesyjy pirkimy poreikio 2024 metais aptarimas (60 min.).

7) Sutarciy valdymo vertinimo vidaus audito rezultaty aptarimas (40 min.).

8) Klienty patirciy pristatymas (40 min.).

9) Valdymo koordinavimo centro atlikto gerosios valdysenos indekso nustatymo ataskaitos
aptarimas (20 min.).

10 Vieningos, centralizuotai teikiamy paslaugy valdymo sistemos diegimo, konsoliduojant visas
teikiamas Jmonés paslaugas j vieng kliento savitarnos portalg, projekto eigos pristatymas (30 min.).

11) Vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas (20 min.).

12) Veiksmy plano dél Imonés juridinio statuso keitimo jgyvendinimo aptarimas (15 min.).

13) Kito valdybos posédZzio darbotvarkés aptarimas (10 min.).

14) Kiti klausimai (10 min.).

PRIDEDAMA:
1. Kvietimas ] poséd; ir darbotvarkeé.
2. Valdybos posédzio medziaga (pateikiama tik Imonés dokumenty valdymo sistemoje).

Valdybos pirmininké Orijana MasSalé

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



VALSTYBES IMONE ,,REGITRA“

Valstybés jmonés ,,Regitra valdybos nariams

PRANESIMAS

DEL VI ,,REGITRA% VALDYBOS POSEDZIO ORGANIZAVIMO

2023-10-06
Vilnius

S. m. spalio 13 d. aukiamas valstybés jmonés ,,Regitra“ valdybos (toliau — Valdyba) posédis. Posédis
ivyks VI ,Regitra“ (toliau — Imon¢) administracijoje, Liepkalnio g. 97A, Vilniuje.
PradZia 8:00 val.

Preliminari darbotvarké:

Eil. Tema Praneséjas Laikas
Nr.
1. | Valdybos veiklos aktualijy aptarimas. 8:00-8:40
2. | Audito komiteto veiklos per 2023 m. III ketvirtj jvertinimas. | N. Patackiené 8:45-9:00
3. | Audito komiteto sitilymy dél galimy vidaus audity temy | N. Patackiené, 9:00-9:40
2024 metais aptarimas. E. Spejeriené
4. | Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo | V. Dominauskas 9:40-9:55
aptarimas.
Pertrauka 15 min. 9:55-10:10
5. | Imonés veiklos aktualijy aptarimas. V. Dominauskas 10:10-10:50
6. | Vieningos, centralizuotai teikiamy paslaugy valdymo | V. Survila 10:50-11:50
sistemos diegimo, konsoliduojant visas teikiamas Jmonés
paslaugas | vieng kliento savitarnos portalg, projekto eigos
pristatymas.
7. | Dél galimybés Imonei siekti ISO 27000 standarto. V. Survila, 11:50-12:10
J. Piliponis
Pertrauka 40 min. 12:10-12:50
8. | Dél projekto, numatancio vairuotojo pazyméjimo galiojimo | V. Dominauskas 12:50-13:20
stabdyma, kai néra galiojanCios asmens medicininés
pazymos, jgyvendinimo.
9. | Dél pritarimo didelés vertes sandoriui (automobiliy veiklos | 7. Kaskonas, 13:20-13:40
nuomos pirkimui). R. Cetkauskiené
10. | Vaizdo egzaminy automobiliuose steb¢jimo ir jraSymo | V. Survila 13:40-14:00
jrangos pirkimo eigos pristatymas.
Pertrauka 15 min. 14:00-14:15
11. | Susitikimas su Profesinés sajungos ir Darbo tarybos 14:15-14:55
vadovais.
12. | Vykdomy antikorupcijos  priemoniy  jgyvendinimo | E. Bogavicius 14:55-15:15
aptarimas.
13. | Veiksmy plano dél Jmonés juridinio statuso keitimo | V. Zekonis 15:15-15:30
jgyvendinimo aptarimas.
14. | Kito Valdybos posédZzio darbotvarkés aptarimas. 15:30-15:40
15. | Kiti klausimai. 15:40-15:50
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